Personnels

FLASH INFO
Agents publics

« [Is n'ont pas le droit, ils n'ont
aucune légitimité »

GREVE LE 5 DECEMBRE

Tout le monde sait dans quelles conditions ce gouvernement « Barnier » est arrivé en responsabilité.
Une dissolution inconsciente décrétée par le président de la République... des élections législatives
ou les égos et ambitions personnelles des uns se sont confrontés aux excés de démagogie et de
populisme des autres dans un lamentable et honteux spectacle donné aux électeurs mobilisés,
malgré tout cela, a plus de 66%. Ce nouveau gouvernement est donc issu du suffrage universel et
détient depuis une légitimité assise sur 6,57% des votes exprimés... 6,57%.

L’UNSA ne reconnait donc aucune légitimité a ce « gouvernement a 6% » quant aux choix opérés
dans le cadre du Projet de Loi de Finances pour 2025. Entre fonctionnaire bashing, préservation
des intéréts des plus aisés (la taxe exceptionnelle sur les hauts revenus concernera celles et ceux
percevant plus de 48000€/mois... vous en connaissez, vous ?), reculs et négociations de
coulisses pour céder aux intéréts partisans et électoraux de quelques-uns, etc, etc, etc.

Le moustachu ministre de la Fonction Publique, « I’inspecteur Valentin de chez Wish », déteste les
fonctionnaires et surfe lamentablement sur le « fonctionnaire bashing » en jetant les agents en
pature davantage sur des ressentiments personnels que des vérités démontrées. Pour justifier par
exemple, la mise en place de 3 jours de carence aux agents publics, Guillaume Kasbarian jette a la
vindicte populaire 12 jours d’arrét de travail en moyenne annuelle par agent. Dans le méme temps,
un rapport de la cour des comptes vient rappeler que ces 12 jours en moyenne sont a comparer aux
11,7 jours en moyenne dans le secteur privé qui, par ailleurs, ne connait pas tout a fait la méme
moyenne d’age que la Fonction Publique (50 ans pour les agents publics). Pour le ministére des
Armées, ce nombre de jours d’arrét est en moyenne a 6 jours par agents, loin des mensonges et
autres fantasmes populistes.

Des réunions sur I'attractivité et la fidélisation conduites partout, dans chaque ministére, avec des
responsables RH et des représentants syndicaux parfaits connaisseurs de ces difficultés, une
nouvelle fois anéanties par le choix du « Valentin de chez Wish » de non-revalorisation du point
d’indice, de suppression de la Garantie Individuelle de Pouvoir d’Achat (GIPA permettant de rattraper
pour partie la perte de pouvoir d’achat pour cause d'inflation), de diminution de 100% a 90% de la
rémunération en arrét maladie... Humiliation ultime, la hausse du SMIC au 1¢" novembre a eu pour
effet de passer les grilles indiciaires des catégories C en dessous du minimum légal... qu’a cela ne
tienne, ces agents percevront une piéce de 6 centimes d’€ par mois pour permettre au
gouvernement de rester dans la légalité. 0,06€ pour ces 230 000 agents, les « presque Crésus de
la République » dans P’esprit du gouvernement et de cette détestation permanente des agents
publics... réelle et pas seulement ressentie.

C’est sur la base de ces arguments faussés que le gouvernement

entend imposer ses mesures «punitives». C’est sur la base de ces

excés et de ces mensonges que 'UNSA appelle a faire du 5

INFI} décembre une grande journée de mobilisation, en appelant tous

& T les agents publics a la gréve et a participer aux manifestations
6-‘\ partout en France. Ce mouvement de légitime défense s’inscrit
dans un cadre intersyndical avec la CFDT, la CGT, la CGC et la CFTC

o“ pour ce qui concerne le MinArm. On compte sur vous toutes et tous.

[Décembre2024]

Pas touche a ma santé !

Le 5 décembre, je dis NON :

= aux 3 jours de carence maladie
= a la balsse des indemnisations maladie

Pouvoir d'achat, santé : quand 'Etat
précarise ses propres agents !

Tou-tes mobilisé-es le 5 décembre
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